
日産栃木自動車大学校

実施時期 名称 対象学科 取組状況

通年 学生支援 全学科

高等教育の修学支援新制度および日本
学生支援機構奨学金制度の申し込みに
関わる手続きの支援やその他、民間信販
会社への斡旋等を行っている。

通年 就職支援 全学科

就職支援として、キャリアサポート職員が
必要書類や各種証明書の発行等を随時
行っている。また、教職員や外部講師によ
る就職活動指導やキャリア教育を行って
いる。さらに日産関連企業との連携により
学内における企業ガイダンスや就職担当
者による授業見学や小単位説明会を複
数回実施し、学生への就職先情報の提供
を積極的に実施している。

<教員>
メンタル的な課題、問題への対応力向上
のための外部講師による研修を教員が受
講しており、学生対応は個々人の人格を
優先して行っている。

〈担任〉
クラス担任制を執っており、正担任と副担
任の２名の担任および、学年教員全員で
学校生活面でのサポートを行います。

〈スクールカウンセラー〉
健康の維持、増進を図るため、臨床心理
士の資格を有するスクールカウンセラー
を、月に一度校内に配置している。

〈ハラスメントアンケート調査〉
年度１回、全学生対象にハラスメントアン
ケート調査を実施。調査結果を全学生に
フィードバックするとともに、確認のできた
ハラスメント案件に対応している。

〈学生相談窓口〉
学校生活で各種ハラスメントを感じ、先生
に相談しずらい時、学生相談窓口には専
属の相談員がおり、悩み等相談ができ
る。相談は直接、または専用メールアドレ
スからも行える。また、ハラスメント案件と
判断した場合は、校内組織であるハラスメ
ント委員会に上程され、加害者処分を含
め、被害者支援、再発防止策を講じること
を行う。

学生支援の取組状況

全学科      健康支援通年


