
日産プリンス兵庫・兵庫サービスに、
ご入社をお考えの皆さまへ！

返還支援制度
対象：テクニカルスタッフ（整備士）として入社をお考えの皆さま対象：テクニカルスタッフ（整備士）として入社をお考えの皆さま

日産プリンス兵庫販売株式会社 人事・採用担当

078-882-2355
水曜および第2火曜日定休

・日産プリンス兵庫は、テクニカルスタッフとして入社した社員の返還義務のある奨学金の一部を負担します。
　（入社時30才未満が対象）支給方法は、奨学金返還支援金として毎月の給与に上乗せして分割支給します。
・奨学金支援金の支給には必要書類の提出が必要となります。
・奨学金返還支援金の支給は、日産プリンス兵庫に在職中の者に限ります。
・詳細は、下記の人事・採用担当に電話または電子メールにてお問い合わせください。

【Ａ君の例】

公的機関から奨学金200万円を受け整備学校へ入学

国家1級・2級整備士資格を取得し、
めでたく日産プリンス兵庫販売に入社
奨学金200万円のうち84万円（4年制の場合は120万円）を
日産プリンス兵庫が支援をします！

【支援例】
　入社後　１年目・2年目は20,000円 /月、
　　　　　3年目～5年目は10,000円 /月
　　　　　（支援期間５年間総額84万円（4年制の場合は120万円））

saiyou@nissan-prince-hyougo.jp
兵庫県神戸市灘区烏帽子町3丁目3番11号　　
営業時間10：00 ～ 18：30

二年制 四年制
期間 5年 5年

支援金額 84万円 120万円



■対象者　新入社員及び 25 歳以下の中途入社の者。現住所からの
                  通勤距離が公共交通機関で 1 時間 30 分以上または
                  私有車通勤で往復 100Km 以上の者。
■支給額　　家賃の 50％、若しくは 30,000 円のいずれか低い額とする。
■期　間　　満 30 歳まで　ただし独身者に限る

■待遇
・賞与　年２回（７月、１２月）
・昇給　年１回（５月）
・休日休暇　108 日 + 年次有給休暇 5 日（働き方改革により必須）　
                      初年度有給休暇 10 日 / 最高 20 日
　　　　　　GW 振替休暇、夏期休暇、年末年始休暇あり
・福利厚生　各種社会保険制度完備、確定拠出型年金制度、
                     車両優待販売制度（3 親等まで）、育児休暇制度、
　　　　　   家賃補助制度、奨学金返還支援制度、海外報奨旅行、
                     スポンサー観戦、優秀社員食事会　等

家賃補助制度について

2019年度入社　カーライフアドバイザー
　　　　　　　　 太子店　長田　樹

わたしの実家は伊丹市という、兵庫県と大阪府の県境に
あります。神戸に出るより大阪の方がはるかに近く、実家
からの通勤は正直難しいなぁと感じていました。ですが
家賃補助制度があることを知り、一人暮らしもいいなぁと思う
ようになりました。そして実際に配属されたのは太子店
という日産プリンス兵庫でも最西の店舗配属で、正直

聞いたことのない土地でしたが、不安より楽しみの方が大きかったのを覚えて
います。仕事は楽しいですが、はじめての一人暮らしで土地勘も全くなく、
家事もこなさないといけない中、この会社の家賃補助制度はとても助かっています。
今は仕事にも慣れ、一人暮らしを満喫しています！

日産プリンス兵庫にご入社をお考えの皆さまへ！日産プリンス兵庫にご入社をお考えの皆さまへ！


